Zasady naboru do publicznych placowek zapewniajacych opieke i wychowanie

uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania
na rok szkolny 2026/2027

1. Rekrutacja mlodziezy do publicznych placéwek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom
w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania na rok szkolny 2026/2027 jest
prowadzona na podstawie art. 145 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z
2025 r. poz. 1043 ze zm.).

2. Rekrutacja do burs na rok szkolny 2026/2027 na wolne miejsca w publicznych placéwkach
zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego
zamieszkania bedzie prowadzona z wykorzystaniem systemu elektronicznego.

Strona do logowania dla kandydata:

https://naborp-kandydat.vulcan.net.pl/bydgoszczbursy/default.aspx

3. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata/opiekuna prawnego lub na
wniosek kandydata petnoletniego.

4. Na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage:

a) kryteria ustawowe, zgodnie z art. 131 ust. 2 i art. 135 ust. 6 pkt 2 ustawy Prawo oswiatowe,
przy czym za kazde kryterium mozna uzyskaé¢ 5 punktow;

b) kryteria okre$lone przez organ prowadzacy oraz dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia
spelnienia tych kryteridow zgodnie z Uchwalg NR XIII/272/19 Rady Miasta Bydgoszczy
z dnia 26 czerwca 2019 roku w sprawie okreslenia kryteriow obowigzujgcych na pierwszym
etapie postgpowania rekrutacyjnego do burs prowadzonych przez Miasto Bydgoszcz,
przyznania im okreslonej liczby punktow oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do
potwierdzenia speinienia tych kryteriow.

5. Dokumenty poswiadczajgce spelnienie kryteriow mogg by¢ skladane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciaggu z dokumentu,
a takze w postaci kopii poswiadczanej za zgodnos$¢ z oryginalem przez dyrektora szkoty, rodzica
kandydata/opiekuna prawnego/kandydata petnoletniego.

6. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, na podstawie art. 150 ust. 7 ustawy, moze poprosi¢
o dokumenty potwierdzajace informacje zawarte w o$wiadczeniach.

7. Oswiadczenia skladane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych
oswiadczen. Odpowiedzialnos¢ jest potwierdzona odpowiednig klauzulg zgodnie z art. 150 ust. 6 ww.
ustawy.

8. Wydrukowany z elektronicznego systemu rekrutacji wniosek oraz dokumenty poswiadczajgce
spelnienie kryteriow musza zosta¢ podpisane (przez obojga rodzicow, opiekunéw prawnych lub
pelnoletniego kandydata) i ztozone w terminie okreslonym w harmonogramie tj. od 20 lipca 2026 r.
do 23 lipca 2026 r. do godziny 12.00 w bursie pierwszego wyboru, osobiscie lub przestane listem
poleconym (decyduje data wplywu do placowki).

Istnieje mozliwo$¢ elektronicznego zlozenia wniosku oraz potwierdzania woli w prowadzonym
procesie rekrutacji. Osoby posiadajace Profil Zaufany, podpis kwalifikowany lub e- dowéd
moga zlozy¢ wniosek bez potrzeby osobistego stawiennictwa w wybranej placowce. Wniosek
skladany w formie elektronicznej (w zaleznosci od sytuacji rodzinnej) wymaga elektronicznego
potwierdzenia wniosku przez obojga rodzicow.

9. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora placowki,
ktéry wyznacza przewodniczacego komisji zgodnie z art. 157 ustawy Prawo o$wiatowe.
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Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci w formie list kandydatow
zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych zgodnie z art. 158 ust. 1 ustawy Prawo
o$wiatowe oraz list kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, zgodnie z art. 158 ust. 3
ustawy Prawo o$wiatowe. Powyzsze listy podaje si¢ do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie danej placowki w dniu 27 lipca 2026 r. 0 godz. 14.00. Informacje
mozna réwniez uzyskac po zalogowaniu si¢ do elektronicznego systemu rekrutacji.

Po ogloszeniu list zakwalifikowanych, kandydaci potwierdzaja wole zamieszkania w bursie w terminie
okreslonym w harmonogramie tj. do 28 lipca 2026 r. do godziny 14.00, osobiscie w sekretariacie
bursy lub elektronicznie przesylajac na adres e-mail bursy skan lub zdjgcie podpisanego potwierdzenia
woli. Wole potwierdzi¢ mozna réwniez w elektronicznym systemie rekrutacyjnym za pomocg /rofilu
Zaufanego,  podpisu lvalifikowanego  badz  e-dowodn. Ogloszenie list kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych nastgpi w dniu 28 lipca 2026 r. o godz. 16.00.

Odwotanie od decyzji komisji rekrutacyjnej moze nastgpi¢ od dnia 28 lipca 2026 r. od godz. 16.00
- po ogloszeniu listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych. Rodzic/opiekun prawny moze wystapi¢
do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
danej placowki. Po otrzymaniu uzasadnienia moze wnie$¢ do dyrektora danej placowki odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;j.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych przez kandydatéw na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana placowka, nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnosé
zgloszen.

Rekrutacja uzupelniajagca zostanie przeprowadzona wylacznie w sytuacji, w ktorej po
przeprowadzeniu rekrutacji wtasciwej w prowadzonych przez Miasto Bydgoszcz bursach pozostang
jeszcze wolne miejsca. Terminy uzupelniajgcego postepowania rekrutacyjnego okreslone zostaty
w harmonogramie naboru do Burs na rok szkolny 2026/2027

Po zakonczeniu rekrutacji nabor na wolne miejsca jest prowadzony przez caty rok szkolny w sposéb
okreslony przez dyrektora bursy.

Przy naborze prowadzonym podczas roku szkolnego zasady rekrutacji nie majg zastosowania.
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