
INFORMACJA  
O PRZEDŁUŻENIU PRAWA DO ŚWIADCZEŃ  DLA CUDZOZIEMCÓW 

 
          Zgodnie z  art. 15z ust. 1 oraz art. 15 zzq znowelizowanej  ustawy z dnia  2 marca 2020 r.  o szczególnych rozwiązaniach  
związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych  chorób zakaźnych  oraz wywołanych nimi  
sytuacji kryzysowych: 

 

1. Jeżeli termin  do złożenia wniosku  o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, o którym mowa w art. 105 ust. 1 ustawy  
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach wypada w okresie  stanu zagrożenia epidemicznego lub stanu epidemii, 
ogłoszonego w związku z zakażeniami wirusem SARS-CoV-2, termin ten ulega przedłużeniu  do upływu 30 dnia 
następującego po dniu  odwołania tego ze stanów, który obowiązywał jako ostatni.  
 

2. Jeżeli ostatni  dzień ważności  zezwolenia na pracę, o którym mowa w art. 88 ust. 1 pkt 1-5 lub ust. 2 ustawy  z dnia  
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy przypada w okresie stanu zagrożenia 
epidemicznego lub stanu epidemii, ogłoszonego w związku  z zakażeniami  wirusem SARS-CoV-2 tj. , okres ważności tego 
zezwolenia na pracę ulega przedłużeniu z mocy prawa do upływu 30 dnia następującego po dniu odwołania tego ze 
stanów, który obowiązywał jako ostatni. Przepis zdania pierwszego stosuje się odpowiednio do decyzji o przedłużeniu 
zezwolenia na pracę lub przedłużenia zezwolenia na pracę sezonową.  

 
Na mocy obowiązujących przepisów osoby, które miały przyznane: świadczenia rodzinne, wychowawcze, świadczenia  
z funduszu alimentacyjnego czy zasiłek dla opiekuna  uzależnione od posiadania dokumentów potwierdzających prawo 
pobytu na terenie Polski, których ważność upłynęła we wskazanym wyżej okresie, będą miały przedłużone prawo  
do pobieranych świadczeń.  
 

Wydłużenie terminu obowiązywania decyzji/informacji  nie wymaga konieczności składania nowego wniosku w tej sprawie. 


