Zarzadzenie Nr QH@/ZOZO

Prezydenta Miasta Bydgoszczy

z dnia 500[42029{

w sprawie zmiany zarzadzenia Prezydenta Miasta Bydgoszczy w sprawie ustalenia imiennego

sktadu osobowego Bydgoskiej Rady ds. Réwnego Traktowania

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 17 i pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815), art. 5 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziafalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570, Dz. U. z 2020 r.
poz. 284) oraz na podstawie Zarzadzenia Nr 391/2019 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 16 maja
2019 r. w sprawie powotania Bydgoskiej Rady ds. Réwnego Traktowania, zmienionego Zarzadzeniem
Nr 426/2019 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 28 maja 2019 r. oraz Zarzadzeniem Nr 633/2019

Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 9 paZdziernika 2019 r.
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 468/2019 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 1 lipca 2019 r. w sprawie
ustalenia imiennego sktadu osobowego Bydgoskiej Rady ds. Réwnego Traktowania § 1 pkt 10
otrzymuje brzmienie:

~Pan Maksym Drogowski”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Koordynatorowi Zespotu ds. Wspierania Organizacji
Pozarzadowych i Wolontariatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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. Wo runis Qﬂ




UZASADNIENIE

Zgodnie z § 2 pkt 4 Zarzadzenia Nr 391/2019 Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 16 maja
2019 roku w sprawie powofania Bydgoskiej Rady ds. Rodwnego Traktowania w sktad Rady wchodzi
przedstawiciel Mfodziezowej Rady Miasta Bydgoszczy. W celu realizacji niniejszego zapisu do skfadu
Bydgoskiej Rady ds. Rownego Traktowania, na podstawie Zarzadzenia Nr 468/2019 Prezydenta
Miasta Bydgoszczy z dnia 1 lipca 2019 roku, zostata powotana przedstawicielka Miodziezowej Rady
Miasta. W zwigzku z zakonczeniem kadencji Mtodziezowej Rady Miasta Bydgoszczy mandat
wskazanej wyzej przedstawicielki wygast. Konieczne byto podjecie uchwaty nr 11/11/20 Miodziezowej
Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 14 lutego 2020 roku w sprawie wyboru radnego Mtodziezowej Rady
Miasta na cztonka Bydgoskiej Rady ds. Réwnego Traktowania.

W celu realizacji powyiszej uchwaly MRMB konieczna jest zmiana zarzadzenia.




