
 

     

 
 

 

                  

 

        

 

 

           

  

 

 

 

 

  

    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Rozwiązania informatyczne 

WARTO ŚĆ PROJE KTU:  

605 662 ,5 0  PL N  

 

WKŁAD BUD ŻETU  

MIAST A:  

25  2 83 ,13  PL N  

 

WYSO KO ŚĆ 

DOFI NANSOW ANI A:  

575 379 ,3 7  PL N  

 

 

Regionalny Program 

Operacyjny Województwa 

Kujawsko-Pomorskiego na lata 

2014-2020 

 

Działanie 10.2 Kształcenie 

ogólne i zawodowe    

Poddziałania  10.2.3 Kształcenie 

zawodowe 

 

TERMI N REALIZ ACJ I :   

2016  

Doskonalenie zawodowe w praktyce 

Celem projektu realizowanym w partnerstwie 
przez Bydgoski Klaster Przemysłowy i Miasto 
Bydgoszcz było podniesienie poziomu 
dostosowania kompetencji zawodowych 
uczniów do wymogów rynku pracy  
i zwiększenia ich zdolności do zatrudnienia.  
 
W ramach projektu 181 uczniów, w tym 54 
kobiety i 127 mężczyzn, odbyło staże  
i praktyki zawodowe w przedsiębiorstwach.  
Grupę docelową projektu stanowili uczniowie 
bydgoskich techników i zasadniczych Szkół 
zawodowych, kształcący się w zawodach: 
technik elektryk, elektryk, technik 
mechatronik, technik mechanik, technik 
urządzeń i systemów energetyki odnawialnej, 
operator obrabiarek skrawających, technik 
logistyk, technik technologii żywności, technik 
awionik, technik mechanik lotniczy i technik 
ekonomista. 
 

 

Kontakt: 
Wydział Funduszy Europejskich 
tel. 52 58 58 091 

Projekt jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz budżetu Miasta Bydgoszczy. 

W ramach projektu: 

 nawiązana została współpraca z przedsiębiorstwami, które przyjęły uczniów na staże i praktyki, 
zapewniając im odpowiednie stanowisko pracy i wyznaczając dla nich opiekuna, 

 nauczyciele przedmiotów zawodowych i dyrektorzy szkół we współpracy z 
pracodawcą/opiekunem stażysty/praktykanta opracowali programy staży i praktyk, w których 
wskazano kompetencje i umiejętności, które stażysta/praktykant nabywał odbywając 
staż/praktykę na danym stanowisku, jego zakres obowiązków oraz harmonogram realizacji 
stażu/praktyki, 

 zgodnie z tymi programami, uczniowie odbyli staże i praktyki w przedsiębiorstwach.  

 
Dzięki udziałowi w stażach/praktykach uczniowie nabyli lub uzupełnili swoje praktyczne 
umiejętności zawodowe, co będzie zwiększało ich szanse na zatrudnienie w zawodzie. 


