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Wstęp

Społeczeństwo obywatelskie, obejmuje w Polsce dwa obszary: obywatelską aktywność grupową – przejawiającą się w działalności różnorakich wspólnot, przede wszystkim  w działalności organizacji pozarządowych o charakterze obywatelskim, wspólnot lokalnych i samorządowych, a także nieformalnych grup i ruchów społecznych (wspólnot sąsiedzkich, subkulturowych itp.) i indywidualną aktywność obywatelską obejmującą postawy  i świadomość obywatelską Polaków.

Nowe, strategiczne myślenie w obszarze społeczeństwa obywatelskiego, z perspektywą jego budowy, stało się możliwe dzięki zmianie klimatu wokół trzeciego sektora, potwierdzonej formalnymi                (m.in.: ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie), instytucjonalnymi (m.in.: Rada Działalności Pożytku Publicznego) oraz finansowymi (m.in. Fundusz Inicjatyw Obywatelskich) faktami.

Miejsce i rola administracji publicznej, trzeciego sektora oraz sektora biznesu, z jego formułą społecznej odpowiedzialności, powinny być adekwatne do zakresu kompetencji oraz komponować się w komplementarny układ aktywności, wypełniający konkretnymi działaniami praktyczne znaczenie społeczeństwa obywatelskiego. Odwołanie się do aktywności, mobilności, podmiotowości                       oraz inwencji samych obywateli stanowić powinno kryterium w procesie kształtowania warunków rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, wzmacniania jego struktur i podmiotowości obywateli. 

Współpraca Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa          w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wiąże się z realizacją zasady niesienia pomocy  oraz służy umacnianiu uprawnień obywateli i ich wspólnot. Przyjmując niniejszy Program Rada Miasta Bydgoszczy deklaruje wolę kształtowania współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami określonymi w art. 3 ust. 3 ustawy  o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na zasadach partnerstwa  i wyraża w ten sposób intencję realizacji swoich zadań ustawowych w ścisłym współdziałaniu z nimi.

Rozdział I 

Postanowienia ogólne

      Ilekroć w Programie jest mowa o :
1. „ustawie” - rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 j.t.),
2. „uchwale” - rozumie się przez to uchwałę Rady Miasta Bydgoszczy, której załącznikiem jest niniejszy Program,

3. „organizacjach pozarządowych” - rozumie się przez to organizacje pozarządowe i inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ustawy,

4. „dotacji”- rozumie się przez to dotację w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. E oraz 221 ustawy            z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240),

5. „programie” - rozumie się przez to niniejszy Program,
6. „Mieście”- rozumie się przez to Miasto Bydgoszcz,
7. „Radzie Działalności Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy”- należy przez to rozumieć organ powołany przez Prezydenta Miasta o charakterze inicjatywnym oraz doradczo-opiniującym                   w zakresie dotyczącym pożytku publicznego,
8. „konkursie”- należy przez to rozumieć otwarty konkurs ofert, o którym mowa w art.11 ust.2 ustawy.
Rozdział II

 Cele Programu 
1. Podstawowym celem, któremu służyć ma wprowadzenie Programu, jest budowanie lokalnego społeczeństwa obywatelskiego poprzez partnerstwo pomiędzy administracją publiczną                            a organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy                   z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Program ma na uwadze w szczególności:

a) organizowanie oraz wspieranie działań społecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz  Miasta i rozwoju więzi lokalnych,          

b) rozwijanie poczucia przynależności do społeczności lokalnej Miasta,

c) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za siebie, swoje otoczenie, wspólnotę lokalną oraz jej tradycje,

d) promocję postaw obywatelskich,

e) zwiększenie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów,

f) tworzenie warunków do zwiększania aktywności społecznej mieszkańców Bydgoszczy,
g) przeciwdziałanie dyskryminacji i wykluczeniu społecznemu.

2. Wzmocnienie pozycji organizacji pozarządowych i zapewnienie im równych szans w realizacji zadań publicznych przez powierzenie i wspieranie zadań z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich środków na ich realizację.

3. Realizację zadań publicznych określonych w ustawie oraz niniejszym Programie.

4. Prowadzenie nowatorskich i efektywnych działań na rzecz społeczności Bydgoszczy                             oraz tworzenie systemowych rozwiązań dla ważnych problemów społecznych.

5. Uzupełnienie działań Miasta w zakresie nieobejmowanym przez struktury samorządowe. 

6. Wyznaczanie strategicznych kierunków współpracy na kolejne lata.

7. Cele szczegółowe Programu to:

a) promowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywności mieszkańców Bydgoszczy,

b) objęcie usługami społecznymi większej grupy potrzebujących, dzięki zaangażowaniu środków pozabudżetowych,

c) wspieranie inicjatyw obywatelskich i stymulowanie ich rozwoju, dzięki udziałowi środków budżetowych w rozwoju rynku usług społecznych finansowanego przez organizacje pozarządowe, fundusze charytatywne   i prywatne,

d) zapewnienie efektywnego wykonania zadań publicznych, wynikających  z przepisów prawa przez włączenie w ich realizację organizacji pozarządowych,
e) zdiagnozowanie potrzeb organizacji pozarządowych działających w Mieście.

Rozdział III 

Adresaci Programu

Program adresowany jest do organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych                           w art. 3 ust. 3 ustawy  o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, prowadzących odpowiednio do terytorialnego zakresu działania organów jednostek samorządu terytorialnego, działalność pożytku publicznego w zakresie odpowiadającym działaniom tych organów. Należą               do nich  w szczególności:

1. Stowarzyszenia,
2. Fundacje,
3. Osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów  o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych Kościołów i związków wyznaniowych oraz gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego, 

4. Stowarzyszenia jednostek samorządu terytorialnego,
5. Spółdzielnie socjalne, 
6. Spółki akcyjne i spółki z ograniczoną odpowiedzialnością oraz kluby sportowe będące spółkami działającymi na podstawie przepisów ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej, które nie działają w celu osiągnięcia zysku oraz przeznaczają całość dochodu na realizację celów statutowych oraz nie przeznaczają zysku do podziału między swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i pracowników.

Rozdział IV

 Zasady współpracy

1. Program współpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego jest nieodzownym elementem systemu polityki społeczno-finansowej.

2. Program określa formy, zasady oraz zakres współpracy samorządu Miasta Bydgoszczy                            z organizacjami pozarządowymi, a także priorytety zadań publicznych, których realizacja związana będzie z udzielaniem pomocy publicznej.

3. Współpraca samorządu Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarządowymi odbywa się w oparciu o następujące zasady:

a) zasadę partnerstwa, w myśl której organizacje pozarządowe uczestniczą  w identyfikowaniu              i definiowaniu problemów społecznych, wspieraniu sposobów ich rozwiązania                        oraz wykonywania zadań publicznych,

b) zasadę efektywności wynikającą z faktu wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania środków publicznych przeznaczonych na realizację zadań zleconych organizacjom pozarządowym,

c) zasadę uczciwej konkurencji pozwalającą na udział w konkursach wielu organizacjom pozarządowym. Kryteria ocen wniosków konkursowych są identyczne dla wszystkich podmiotów a realizatorem zadania zostaje organizacja pozarządowa, która przedstawi najkorzystniejszy projekt dla mieszkańców Bydgoszczy,

d) zasadę pomocniczości w myśl której samorząd Miasta Bydgoszczy przekazuje organizacjom pozarządowym zadania własne udzielając dotacji na ich realizację,

e) zasadę jawności która urzeczywistniana jest poprzez udostępnianie organizacjom pozarządowym informacji o zamiarach, celach i środkach przeznaczonych w budżecie Miasta    na realizację zadań publicznych, kosztach realizacji zadań już prowadzonych oraz kryteriach                  i sposobie oceny projektów.

f) zasadę suwerenności stron w myśl której Miasto i organizacje pozarządowe realizując zadania publiczne są w stosunku do siebie równorzędnymi partnerami.

4. Zlecanie realizacji zadań samorządu Miasta Bydgoszczy organizacjom pozarządowym odbywa się po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert chyba, że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecania zadań.

5. Otwarte konkursy ofert ogłaszane są i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy                                  i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze. 

Rozdział V 

Formy współpracy

Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi może mieć charakter finansowy  i pozafinansowy.

1. Pozafinansowe formy współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi dotyczą sfer:

a) informacyjnej, poprzez:

· administrowanie strony www.bydgoszcz.pl/informator/organizacje_pozarzadowe, na której organizacje pozarządowe mogą umieszczać komunikaty o realizowanych przez siebie projektach, imprezach, przedsięwzięciach itp. 

· prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarządowych, realizujących zadania publiczne,

· informowanie o zadaniach publicznych, które będą realizowane w danym roku wraz                        z podaniem wysokości środków przeznaczonych z budżetu Miasta na realizację tych zadań, oraz o ogłaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadań publicznych                         oraz sposobach ich rozstrzygnięć,

· przekazywanie informacji o realizacji zadań publicznych za pośrednictwem mediów lokalnych i regionalnych, tablicy informacyjnej Urzędu Miasta,

· wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności i współdziałania                   z założeniem zharmonizowania tych kierunków,

b) organizacyjnej, poprzez:

· tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych                     z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz przedstawicieli organu administracji publicznej,
· udzielanie przez samorząd wsparcia pozafinansowego dla organizacji (pomoc merytoryczna, użyczenie sprzętu, bezpłatne udostępnienie sal urzędu, pomoc w pozyskaniu lokali na prowadzenie działalności statutowej, najem lokali użytkowych przez organizacje będących w zasobach Miasta w trybie przetargowym, konkursowym lub na preferencyjnych warunkach itp.),

· koordynowanie działań, prowadzenie wspólnych przedsięwzięć,

· pomoc w organizacji sesji, kongresów, konferencji i sympozjów naukowych, 
· zaopatrywanie organizacji pozarządowych w materiały promocyjne dotyczące Miasta, 

· podejmowanie inicjatyw integrujących organizacje pozarządowe wokół zadań ważnych              dla lokalnego środowiska,

· prezentacja organizacji pozarządowych podczas imprez integracyjnych,
· współpraca ze stowarzyszeniami podczas organizacji różnorodnych imprez na terenie Miasta,
· współpraca z Radą Działalności Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy w zakresie konsultowania i opiniowania  programów i projektów aktów prawnych dotyczących sfery zadań publicznych stanowiących obszar wzajemnych zainteresowań, 
· konsultowanie  z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych                      w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji,
· inicjowanie realizacji zadań publicznych uzupełniających systemy pomocy  w Mieście,

· monitorowanie zmian aktów prawnych dotyczących organizacji oraz informowanie organizacji o wprowadzonych zmianach,
· przygotowywanie sprawozdań i analiz dotyczących realizacji niniejszej uchwały,

· udzielanie rekomendacji wnioskującym o to organizacjom, obejmowanie patronatem przez władze Miasta projektów i inicjatyw realizowanych przez organizacje,
c)  szkoleniowej i doradczej, poprzez:

· inicjowanie lub współorganizowanie szkoleń podnoszących jakość pracy organizacji pozarządowych w sferze zadań publicznych,

· organizacja konferencji, seminariów i warsztatów itp.,
· doradztwo i udzielanie przez samorząd pomocy merytorycznej organizacjom                          (np. w przygotowywaniu projektów i pisaniu wniosków),

·  angażowanie organizacji pozarządowych do wymiany doświadczeń   i prezentacji,

· wspólne opracowywanie i realizacja projektów finansowanych ze środków zewnętrznych,

· szkolenia tematyczne, konsultacje, konkursy dla organizacji pozarządowych i w zakresie wolontariatu w zależności od zgłaszanych potrzeb (np. konsultacje z zakresu prawa, księgowości).
2. Współpraca Miasta z organizacjami może odbywać się również w formie umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach określonych w ustawie oraz  umów partnerstwa określonych                 w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r.                  Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241).

3. Współpraca o charakterze finansowym może odbywać się w następujących formach:

a) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji,
b) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
4. Zlecanie realizacji zadań publicznych następuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba że przepisy odrębne przewidują inny tryb zlecenia.

4.1. Konkursy ofert ogłasza się  poprzez wywieszenie informacji w siedzibie Urzędu Miasta, zamieszczenie ogłoszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na  stronie internetowej  Miasta.

4.2. Termin do składania ofert w odpowiedzi na ogłoszony konkurs nie może być krótszy niż 21 dni od dnia ukazania się ostatniego ogłoszenia. 

4.3. W ogłoszeniu o konkursie należy podać w szczególności informacje o:

1) rodzaju zadania,

2) wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizację tego zadania,

3) zasadach przyznawania dotacji,

4) terminach i warunkach realizacji zadania,

5) terminie składania ofert,

6) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru ofert,

7) realizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogłoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju i związanych z nimi kosztami, ze szczególnym uwzględnieniem wysokości dotacji przekazanych organizacjom.

4.4. Organ administracji publicznej przy rozpatrywaniu ofert:

1)   ocenia możliwość realizacji zadania publicznego przez organizację,

 2)   ocenia przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

 3)   ocenia proponowaną jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale których organizacja będzie realizować zadanie publiczne,

 4)    w przypadku wspierania zadania publicznego, uwzględnia planowany przez organizację udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na realizację zadania publicznego,

      5)   uwzględnia planowany przez organizację, wkład rzeczowy, osobowy, w tym świadczenia   

      wolontariuszy i pracę społeczną członków,

  6)   uwzględnia analizę i ocenę realizacji zleconych zadań publicznych w przypadku organizacji, które w latach poprzednich realizowały zlecone zadania publiczne, biorąc pod uwagę rzetelność               i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków.

4.5. Po wyborze oferty wyniki konkursu ogłasza się w Biuletynie Informacji Publicznej, siedzibie Urzędu Miasta oraz stronie internetowej Miasta.

4.6. Organizacje pozarządowe  mogą z własnej inicjatywy złożyć wniosek o realizację zadania publicznego, także takiego, które jest realizowane dotychczas w inny sposób , w tym przez organy administracji publicznej. Miasto rozpatruje celowość realizacji zadania publicznego  i informuje              o swoim rozstrzygnięciu, a przypadku stwierdzenia celowości realizacji zadania publicznego informuje o terminie ogłoszenia otwartego konkursu ofert.

4.7. Na wniosek organizacji Miasto może zlecić tej organizacji z pominięciem otwartego konkursu ofert, realizację zadania publicznego o charakterze lokalnym, spełniającego łącznie następujące warunki:

a) wysokość dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty 10 000 złotych,
b) łączna kwota przekazana w ten sposób tej samej organizacji w danym roku kalendarzowym                     nie może przekroczyć 20 000 zł,
c) zadanie publiczne ma być realizowane w okresie nie dłuższym niż 90 dni,

d)  łączna kwota przekazana w tym trybie nie może przekroczyć 20% dotacji planowanych                   w roku budżetowym na realizację zadań publicznych przez organizacje pozarządowe. 
4.8. Zlecenie realizacji zadania publicznego z pominięciem otwartego konkursu ofert może dotyczyć wyłącznie ofert, które nie zostały wcześniej złożone w ramach otwartego konkursu ofert.

4.9. Oferty o wsparcie realizacji zadania publicznego z pominięciem otwartego konkursu ofert rozpatrywane są przez Wydziały/jednostki organizacyjne Miasta właściwe merytorycznie                      do zadania publicznego, o którego realizację podmiot występuje. 

Rozdział VI
Zakres przedmiotowy

1) Współpraca z organizacjami pozarządowymi w ramach realizacji Programu dotyczy zadań publicznych określonych w art. 4 ust. 1 ustawy o działalności pożytku publicznego                                  i o wolontariacie, w szczególności zadań w zakresie:

1. Pomocy Społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej                      oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób.

2. Ochrony i promocji zdrowia. 

3. Działalności na rzecz osób niepełnosprawnych.

4. Profilaktyki uzależnień. 

5. Nauki, edukacji, oświaty i wychowania. 

6. Turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży.

7. Kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego. 

8. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu. 

9. Ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

10. Ratownictwa i ochrony ludności.

11. Działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami.

12. Promocji i organizacji wolontariatu.

13. Promocji zatrudnienia.

14. Budowanie społeczeństwa informacyjnego.

15. Obszar upowszechniania i ochrony praw konsumentów.
2) Przedmiotem współpracy Miasta z organizacjami jest:
1. diagnoza sytuacji społecznej w Mieście Bydgoszczy, identyfikacja potrzeb społecznych                oraz skali i sposobu ich zaspokajania,

2. realizacja zadań Miasta w sferze pożytku publicznego,

3. tworzenie standardów oraz budowanie systemowych rozwiązań w sferze pożytku publicznego.
Rozdział VII
Priorytetowe zadania priorytetowe

Samorząd terytorialny w wymienionych obszarach współpracy (rozdział VI) zobligowany jest ustawowo do realizacji różnych zadań publicznych, przy udziale organizacji pozarządowych, poprzez   następujące zadania priorytetowe: 
1. W obszarze pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób:
a) prowadzenie Centrum Pomocy dla Bezdomnych ( tj. schroniska dla bezdomnych mężczyzn, schroniska dla matki z dzieckiem oraz całodobowego punktu pomocy bezdomnym osobom nietrzeźwym) przy ul.  Fordońskiej 422 w Bydgoszczy,
b) dożywianie podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w formie posiłków jednodaniowych, 
c) wsparcie rzeczowe w formie dostarczenia żywności z Unii Europejskiej dla osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej,

d) aktywizacja osób starszych oraz umożliwienie realizacji potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych, towarzyskich (prowadzenie Domu Dziennego Pobytu dla Osób Starszych),
e) prowadzenie placówki opiekuńczo-wychowawczej dla dzieci z terenu Miasta- zapewnienie dzieciom i młodzieży całodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie potrzeb bytowych, rozwojowych, społecznych, religijnych i kształcenia,
f) reintegracja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym (prowadzenie Centrum Integracji Społecznej dla mieszkańców Bydgoszczy),

g) realizacja programu „Bezpieczna Droga” skierowanego do uczniów szkół, osób starszych                 i niepełnosprawnych,

h) transport dla osób niepełnosprawnych  z terenu Miasta Bydgoszczy,

i) świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla mieszkańców Bydgoszczy.

2. W obszarze ochrony i promocji zdrowia:

a) realizowanie profilaktycznych programów zdrowotnych,

b) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i podejmowanie działań prewencyjnych mających na celu zapobieganie powstawaniu niepełnosprawności,
c) organizowanie imprez oraz szkoleń na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych, propagujących m.in. profilaktykę zdrowia.

3. W obszarze działalności na rzecz osób niepełnosprawnych: 

3.1  Podejmowanie działań w celu poprawy warunków życia społecznego i zawodowego osób niepełnosprawnych z obszaru Miasta poprzez: 

a) prewencję niepełnosprawności,

b) dostęp do informacji i komunikację społeczną, 

c) edukację, kulturę, rekreację i sport, 

d) łamanie barier architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, 

e) wsparcie środowiskowe i pomoc społeczną, 

f) aktywizację zawodową.
5. W obszarze profilaktyki uzależnień:

a) działania dotyczące pomocy psychospołecznej rodzinom z problemem alkoholowym,

b) realizacja programów świetlic socjoterapeutycznych i środowiskowych dla dzieci                               i młodzieży z rodzin z problemami uzależnień,

c) organizowanie kolonii, obozów i półkolonii z programem profilaktycznym dla dzieci                        i młodzieży z rodzin z problemem uzależnień oraz aktywizacja zawodowa dorosłych
d) współorganizowanie cyklicznych imprez profilaktycznych o charakterze ogólnomiejskim               oraz szkoleń i konferencji w zakresie profilaktyki uzależnień dla różnych grup zawodowych                i z różnych środowisk,

e) udzielanie pomocy psychologicznej oraz prawnej osobom i członkom rodzin dotkniętych przemocą oraz minimalizowanie sytuacji kryzysowych w rodzinach dysfunkcyjnych,
f) prowadzenie działalności profilaktyczno- informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych, 

g) wspieranie realizacji programów dotyczących pomocy osobom nadużywającym alkoholu               ze szczególnym uwzględnieniem osób bezdomnych,
h) realizacja zadania „Przyjazny patrol” z obszaru psychoprofilaktyki- interwencje w sytuacjach kryzysowych rodziny,

i) współpraca podczas realizacji programów profilaktycznych integrujących rodziny realizowanych w formie zabaw rodzinnych,
j) organizacja Punktów Interwencji Szkolnej, Punktów Interwencji Profilaktycznej, Punktów Konsultacyjnych, Klubów Profilaktycznych, Akademii Sportu, Akademii Sztuki- redukcja zachowań ryzykownych dzieci i młodzieży w sytuacjach kryzysowych rodziny, wzbudzanie motywacji u rodziców do wspierania twórczych postaw u dzieci,
k) realizacja programu motywacyjnego i szkoleniowego dla rodziców z zakresu profilaktyki zdrowia psychicznego w celu przeciwdziałaniu uzależnieniom (Akademia Profilaktyki),

l) integracja dzieci  z rodzin z problemem alkoholowym ze środowiskiem.      
7. W obszarze nauki, edukacji, oświaty i wychowania:

a) organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży podczas ferii letnich i zimowych,

b) organizowanie zajęć pozalekcyjnych dla dzieci i młodzieży szkolnej.

8. W obszarze turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży:

a) wspieranie organizacji imprez turystyczno-krajoznawczych, a także zajęć rekreacyjnych                  ze szczególnym uwzględnieniem osób niepełnosprawnych, osób starszych, dzieci i młodzieży,

b) udzielanie wsparcia finansowego w formie dotacji na organizowanie konkursów, konferencji, rajdów itp. mających na celu popularyzację turystyki i krajoznawstwa, 
c) wspieranie działań mających na celu pełniejsze wykorzystanie walorów turystycznych                      i  krajoznawczych rzeki Brdy i Wisły w granicach Miasta,

d) wytyczanie nowych szlaków turystycznych, których trasy przebiegać będą przez Miasto Bydgoszcz, 

e) pobudzanie aktywności fizycznej mieszkańców Miasta i wzmaganie chęci podziwiania regionu kujawsko-pomorskiego, 

f) popularyzacja produktu turystycznego związanego z położeniem Bydgoszczy na 18 południku, 

g) propagowanie inicjatyw turystycznych mających na celu promocję Miasta ze względu                  na atrakcyjne położenie turystyczne (m.in. współorganizacja imprez targowo-wystawienniczych, podróży studyjnych, wydawnictwo publikacji o tematyce turystycznej), upowszechnianie turystyki  i krajoznawstwa,
h) wspieranie działań mających na celu rozbudowę i poprawę bazy turystycznej i rekreacyjnej. 
9.  W obszarze kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) współpraca ze związkami twórczymi, stowarzyszeniami kultury oraz akademickimi środowiskami twórczymi,
b) wspieranie finansowe i logistyczne nowatorskich inicjatyw artystycznych, twórczych   
      i kulturotwórczych, 
c) wspieranie finansowe i promocyjne wyróżniających się inicjatyw i twórców działających                na terenie Miasta, 
d) współpraca z organizacjami w zakresie realizacji imprez kulturalnych na terenie Miasta,

e) udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom w zakresie pozyskiwania środków pozabudżetowych na realizację przedsięwzięć służących upowszechnianiu kultury                      ze szczególnym uwzględnieniem środków pochodzących z Unii Europejskiej,
e)  wspieranie twórczości bydgoskich artystów różnych dziedzin, w tym wydawnictw i publikacji    bydgoskich autorów lub o tematyce bydgoskiej,
g) wspieranie działań sprzyjających prezentacji wydarzeń artystycznych o nowatorskim charakterze oraz debiutom artystycznym młodych twórców,

h) popularyzacja przedsięwzięć związanych z kultywowaniem tradycji i zwyczajów bydgoskich                i kujawsko- pomorskich oraz ochrony dzieł sztuki i dziedzictwa kulturowego,
i) podejmowanie inicjatyw artystycznych i kulturalnych realizowanych na rzecz społeczności Bydgoszczy w celu wzbogacenia oferty kulturalnej i zachowania różnorodności kulturowej Miasta,
j)  wspieranie przedsięwzięć z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczególnym uwzględnieniem   

     projektów skierowanych do dzieci i młodzieży,

k) promocja twórczości bydgoskich artystów, których działania przyczynią się do rozwoju kultury i sztuki oraz kreowania wizerunku Bydgoszczy jako znaczącego ośrodka kultury,
l) organizowanie cyklicznych wydarzeń kulturalnych o charakterze festiwalowym                                  i międzynarodowym, wyróżniających się wysokimi wartościami artystycznymi,

m) pomoc podczas organizacji konferencji, seminariów i sesji naukowych poświęconych tematyce kultury i dziedzictwa kulturowego Bydgoszczy i regionu kujawsko-pomorskiego,
n) udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom z zakresu przepisów i procedur prawnych,

o) przekazywanie informacji organizacjom o konkursach organizowanych przez instytucje kultury oraz placówki oświatowe,

p) integracja środowisk artystycznych różnych pokoleń poprzez wspólny koncert, przedstawienie dorobku instytucji kultury Bydgoszczy oraz nagradzanie i wyróżnianie osób zasłużonych                dla kultury,

q) aktywizowanie emerytowanych artystów oraz ludzi kultury do działań w zakresie kultury                  i sztuki,

r) zrzeszanie pasjonatów historycznych badań zainspirowanych historią, kulturą i sztuką                 w regionie- prelekcje wyników poszukiwań historycznych,

s) upowszechnianie kultury i sztuki operowej, 

t) opieka nad dziedzictwem kulturowym oraz zrzeszanie przedstawicieli naukowych i twórczych w działalności na rzecz bydgoskiej kultury i krajobrazu architektonicznego,

u) promocja reportażu jako audiowizualnej formy artystycznej, z pogranicza dziennikarstwa                  i filmu dokumentalnego,
v) propagowanie modelu kultury chrześcijańskiej,
w) zrzeszanie i inspirowanie młodych twórców literatury do prowadzenia działalności artystycznej oraz zgłębiania wiedzy z zakresu literatury na organizowanych spotkaniach, warsztatach literackich itp.

x) przygotowanie dyplomów okolicznościowych oraz przekazywanie nagród dla laureatów konkursów organizowanych przez organizacje, zaopatrywanie organizacji w materiały promocyjne dotyczące Miasta,

y) promocja Bydgoszczy w ramach działalności organizacji pozarządowych (współorganizacja festiwali, festynów, mistrzostw, maratonów itp.),
z) wspieranie inicjatyw edukacyjno-artystycznych, kulturalnych oraz promocja prestiżowych imprez kulturalnych, 
aa) organizacja imprez okolicznościowych m.in. dla osób starszych, dzieci i młodzieży, kobiet. 
10. W obszarze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) popularyzacja kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży oraz powszechnej rekreacji wśród mieszkańców Miasta Bydgoszczy, wspieranie rozwoju równomiernego sportu w obszarze Miasta,
b) wspieranie szkolenia sportowego dzieci i młodzieży oraz seniorów,

c) wspieranie działań mających na celu pełniejsze wykorzystanie walorów sportowych w Mieście poprzez rozbudowę i poprawę posiadanej przez Miasto bazy sportowej,

d) udzielanie pomocy merytorycznej stowarzyszeniom sportowym,

e) wspieranie programów pozwalających na osiągnięcie wysokiego poziomu sportowego zwłaszcza w rywalizacji sportowej oraz wśród seniorów,

f) współpraca przy organizacji imprez (wsparcie finansowe w formie dotacji),

g) wspieranie działań w zakresie tworzenia i doskonalenia systemu szkolenia sportowego                  w różnych dyscyplinach sportu ze szczególnym uwzględnieniem gier sportowych zespołowych,
h) promocja Miasta poprzez organizowanie imprez sportowych oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych ze szczególnym uwzględnieniem osób niepełnosprawnych, dzieci i młodzieży oraz osób starszych.
11. W obszarze ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego: 

a) edukacja ekologiczna oraz popularyzacja postaw proekologicznych wśród mieszkańców Miasta w ramach prowadzonych akcji, festynów, wystaw, zawodów, targów, konkursów, rajdów ekologicznych, warsztatów przyrodniczych, ferii  itp.
b) utrzymanie prawidłowego poziomu populacji wolno żyjących kotów osiedlowych i psów, których właścicielami są osoby najuboższe,
c) współorganizacja imprez publicznych popularyzujących adopcję zwierząt, pokazujących rolę zwierząt w życiu człowieka,
d) inspekcje i interwencje dotyczące kontroli warunków przetrzymywanych zwierząt,

e) pomoc w publikowaniu materiałów promocyjnych w ramach programu zapobiegania bezdomności zwierząt.
12.   W obszarze ratownictwa i ochrony ludności:

a) wspieranie działalności na rzecz ochrony przeciwpożarowej dla Miasta Bydgoszczy,

b) zabezpieczenie pod względem ratowniczym imprez masowych i uroczystości miejskich,

c) wspieranie akcji plenerowych propagujących zasady bezpiecznego życia  i udzielania pierwszej pomocy,

d) współdziałanie ze służbami ratowniczymi Miasta w zakresie ratownictwa i udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym po wprowadzeniu m.in. miejscowego zagrożenia                     na terenie Miasta,

e) ratownicze zabezpieczenie imprez miejskich organizowanych na akwenach wodnych,

f) wspieranie zadań z zakresu ratownictwa wodnego na terenie Miasta i w miejscu wypoczynku mieszkańców m.in.:

· patrolowanie akwenów wodnych na terenie Miasta oraz akwenów poza granicami 
· Miasta, które wykorzystywane są przez Mieszkańców Bydgoszczy do letniego     

         wypoczynku,
· przeprowadzanie pokazów i pogadanek z dziećmi oraz młodzieżą na temat bezpieczeństwa osób wypoczywających nad wodą,

· pomoc w organizowaniu i strzeżeniu kąpielisk poza granicami Miasta, które są   

          wykorzystywane przez Mieszkańców Bydgoszczy do letniego wypoczynku,
· organizowanie i przeprowadzanie egzaminów na kartę pływacką  na akwenach   

          wodnych,

· ujawnianie zagrożeń bezpieczeństwa osób pływających, kąpiących się oraz    

            wypoczywających nad wodami oraz występowanie o usunięcie tych zagrożeń,

· udział w akcjach ratowniczych podczas zagrożeń powszechnych, katastrof naturalnych               i awarii technicznych na wodach,
· ratownicze zabezpieczenie imprez masowych organizowanych przez Miasto w okolicy rzek i zbiorników wodnych,

g) profilowanie dzieci, młodzieży i osób starszych z zakresu unikania zagrożeń i zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej (realizacja Miejskiego Programu Prewencyjno-Profilaktycznego „Bezpieczna Szkoła” oraz Programu „Aktywnie w trosce              o trzeci wiek”),

h) realizacja akcji z zakresu bezpieczeństwa na drogach publicznych dla dzieci klas 1-3 szkół podstawowych pn. „Akademia Bezpieczeństwa-bezpieczna droga do szkoły”.
13. W obszarze działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów                                  i współpracy między społeczeństwami:
a) prowadzenie działalności na rzecz organizacji pozarządowych  w zakresie pozyskiwania środków, 

b) budowanie strategii rozwoju,

c) partycypacja społeczna,

d)  współpraca przy pozyskiwaniu partnerów zagranicznych i pomoc w realizacji     międzynarodowych kontaktów, 

e) rozwój współpracy międzynarodowej w dziedzinie życia społeczno-gospodarczego                      oraz edukacyjno-kulturalnego, promowanie sztuki i wizerunku województwa kujawsko-pomorskiego w Europie. 
14. W obszarze promocji i organizacji wolontariatu:

a) organizowanie szkoleń dla wolontariuszy oraz opiekunów wolontariatu,

b) aktualizowanie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarządowych oraz bazy bydgoskich klubów wolontariusza, 

c) organizowanie konkursu „Bydgoski Wolontariusz Roku” oraz Samorządowej Edycji Konkursu Nastolatków „Ośmiu Wspaniałych”,

d) współpraca z wolontariuszami podczas organizowanych imprez miejskich, kongresów, konferencji, targów,
e) udzielanie pomocy merytorycznej i technicznej grupie wolontariuszy działającej przy Urzędzie Miasta Bydgoszczy- Siła Wolontariuszy Miejskich Bydgoszcz.
13. W obszarze promocji zatrudnienia:

1.Współpraca w ramach Bydgoskiego Paktu na rzecz Zatrudnienia, w szczególności:

a) wspieranie młodzieży na rynku pracy,

b) wspieranie grup doświadczających utrudnień w wejściu na rynek pracy,
c) rozwijanie i wspieranie zasobów ludzkich aktywnych zawodowo,

d) wspieranie przedsiębiorczości ze szczególnym uwzględnieniem samozatrudnienia,
            2.Działalność wspomagająca rozwój przedsiębiorczości poprzez organizację szkoleń, 

                konferencji, seminariów i warsztatów, rozwijających kompetencje osobiste oraz zawodowe 

                przedsiębiorców i osób, które zamierzają założyć własną działalność gospodarczą. Umożliwi 

                to adresatom projektu rozwijanie się w dziedzinach związanych z zarządzaniem                                                   

                i  prowadzeniem  działalności gospodarczej.                 

14. Budowanie społeczeństwa informacyjnego:

a) udostępnienie miejsca na serwerze www Miasta organizacjom pozarządowym w celu umieszczania ich stron,
b) prowadzenie kursów komputerowych „@- senior”,

c) utrzymanie miejskiej kawiarenki internetowej.                    Europie, t,iu z Radą Działalności Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczymianach; isach usawty xaju łoszenia. 
15. W obszarze upowszechniania i ochrony praw konsumentów

            a) informowanie konsumentów o ich prawach, 
            b) przekazywanie informacji o zagrożeniach dla konsumentów na bydgoskim rynku.
Rozdział VIII
Sposób realizacji Programu

1) Program realizowany jest przez samorząd Miasta Bydgoszczy i organizacje pozarządowe oraz inne podmioty określone w art. 3 ust. 3 ustawy. Głównymi podmiotami, realizującymi ze strony Miasta określoną powyżej współpracę, będą w 2012 r.:

1. Rada Miasta Bydgoszczy i jej komisje - w zakresie wytyczania kierunków polityki społecznej oraz określania wysokości środków przeznaczonych na realizację zadań publicznych                   przez organizacje pozarządowe,

2. Prezydent Miasta Bydgoszczy - w zakresie realizacji polityki społecznej i finansowej Miasta,

3. Dyrektor Wydziału Zdrowia, Świadczeń i Polityki Społecznej - w zakresie koordynacji działań pomiędzy wydziałami, jednostkami organizacyjnymi Urzędu Miasta a przedstawicielami organizacji pozarządowych,

4. Wydziały Urzędu Miasta,

5. Bydgoskie Centrum Informacji,
6. Bydgoski Ośrodek Rehabilitacji, Terapii Uzależnień i Profilaktyki „BORPA”,

7. Leśny Park Kultury i Wypoczynku „Myślęcinek” Sp. z o.o.,

8. Miejski Rzecznik Konsumentów,

9. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej,

10. Miejski Ośrodek Kultury,

11. Schronisko dla Zwierząt,

12. Administracja Domów Miejskich Sp. z o.o., 

13. Straż Miejska w Bydgoszczy.

2) Za realizację Programu, przyjętego uchwałą Rady Miasta, bezpośrednio odpowiedzialny jest Prezydent Miasta. 
3) Ciałem opiniującym i monitorującym jest Rada Działalności Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy powołana Zarządzeniem Prezydenta Miasta Bydgoszczy nr 292/2011                                  z dnia 4 kwietnia 2011 r.  Tryb pracy członków oraz zadania Rady określa  Uchwała                         Nr LXXIII/1104/10 Rady Miasta Bydgoszczy z dnia 22 września 2010 r. w sprawie określenia trybu powoływania członków oraz organizacji i trybu działania Rady Działalności Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy. 

      3.1 W skład Rady wchodzi 16 członków: 4 przedstawicieli Rady Miasta Bydgoszczy,  
      4 przedstawicieli Prezydenta Miasta  oraz 8 przedstawicieli organizacji pozarządowych. 
      3.2 Do zadań Rady należy w szczególności:

a) opiniowanie projektów strategii rozwoju miasta,

b) opiniowanie projektów uchwał i aktów prawa miejscowego dotyczących sfery zadań publicznych, o których mowa w art. 4 ustawy oraz programów współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy, 

c) wyrażanie opinii w sprawach dotyczących funkcjonowania organizacji pozarządowych,

d)  udzielanie pomocy i wyrażanie opinii w przypadku sporów między organami administracji publicznej  a organizacjami pozarządowymi , 

e) wyrażanie opinii w sprawach dotyczących zadań publicznych, w tym zlecania tych zadań do realizacji przez organizacje pozarządowe oraz w sprawach rekomendowanych standardów realizacji zadań publicznych.

3.3 Kadencja Rady trwa 2 lata.

3.4 Rada pracuje na posiedzeniach odbywających się nie rzadziej niż raz na kwartał.
3.5 Pracą Rady kieruje przewodniczący lub wiceprzewodniczący. 

4) Zlecanie realizacji zadań publicznych następuje w trybie otwartego konkursu ofert                        lub z pominięciem otwartego konkursu ofert na zasadach określonych w ustawie. 

5) Na stronie internetowej Miasta www.bydgoszcz.pl prowadzona jest ogólnodostępna zaktualizowana baza organizacji pozarządowych realizujących zadania publiczne. 

4) Sprawozdanie z rocznej realizacji Programu przedstawiane jest Radzie Miasta do 30 kwietnia każdego roku za rok poprzedni. 
Rozdział IX 

Wysokość środków przeznaczonych na realizację programu

Wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadań publicznych określa uchwała budżetowa na rok 2012. Na realizację Programu przeznacza się kwotę co najmniej 15.582.900,00 zł. Konkursy ofert na realizację zadań publicznych mogą być ogłaszane, w miarę możliwości,                         na podstawie projektu uchwały budżetowej przekazanego organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego na zasadach określonych w przepisach ustawy o finansach publicznych. 
Rozdział X 

Tryb powoływania i zasady działania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert 
w otwartych konkursach ofert

1. Do oceny ofert złożonych przez organizacje pozarządowe powołane zostaną Komisje Konkursowe            odrębnym zarządzeniem Prezydenta Miasta Bydgoszczy. 

2. W skład komisji konkursowej wchodzą przedstawiciele Urzędu Miasta Bydgoszczy oraz osoby reprezentujące organizacje pozarządowe, z wyłączeniem osób reprezentujących organizacje pozarządowe biorące udział w konkursie. W skład konkursowej mogą wchodzić przedstawiciele jednostek organizacyjnych Urzędu Miasta Bydgoszczy, w zależności od rodzaju zadania.

3. W pracach komisji konkursowej mogą uczestniczyć także, z głosem doradczym, osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań publicznych, których konkurs dotyczy.

4. Do zadań komisji konkursowych należy stwierdzenie prawidłowości ogłoszenia konkursu, przeprowadzenie procedury konkursowej i przedłożenie wyników konkursu do zatwierdzenia Prezydentowi. 

5. Ocena projektów odbywa się w sposób jawny, na podstawie kryteriów oceny wniosków zawartych  w warunkach konkursowych. 

6. Przyznanie środków finansowych następuje w drodze zarządzenia Prezydenta Miasta Bydgoszczy.

7. Wyniki postępowania konkursowego, wraz z uzasadnieniem podjętych decyzji, są podane              do publicznej wiadomości. 

Rozdział XI
Sposób oceny realizacji Programu

1. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczące Programu mogą być zgłaszane przez organizacje pozarządowe Prezydentowi Miasta. 

2. Informacje, uwagi, wnioski i propozycje, o których mowa w pkt 1, dotyczące projektów realizowanych przez organizacje pozarządowe we współpracy z Miastem, będą wykorzystywane  do usprawnienia bieżącej współpracy oraz przedstawiane Radzie Miasta w sprawozdaniu rocznym              z realizacji Programu.

3. Miernikiem efektywności Programu będą uzyskane informacje dotyczące  w szczególności:

a) liczby organizacji pozarządowych podejmujących zadania publiczne na rzecz społeczności lokalnej,

b) wysokości środków finansowych przeznaczonych z budżetu Miasta na realizację tych zadań,

c) łącznej ilości środków finansowych i pozafinansowych zaangażowanych przez organizacje pozarządowe w realizację publicznych zadań na rzecz mieszkańców.
4. Prezydent Miasta Bydgoszczy składa Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji uchwały w terminie do dnia 30 kwietnia roku następującego po roku sprawozdawczym.
Rozdział XII

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Corocznie w trybie określonym w ustawie jest uchwalany przez Radę Miasta Program na rok kolejny. 

2. Program precyzuje szczegółowe cele i zakres współpracy, priorytetowe zadania publiczne                   oraz wysokość środków przeznaczonych na ich realizację na dany rok budżetowy. 

3. Przygotowanie założeń Programu odbyło się we współpracy Miasta z Radą Działalności Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy, mając na uwadze wnioski z analizy sprawozdań z realizacji rocznych Programów Współpracy Miasta Bydgoszczy z organizacjami pozarządowymi z lat ubiegłych. 

4. Projekt Programu był przedmiotem konsultacji z organizacjami i Radą Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy, zgodnie z Uchwałą nr LXXIII/1104/10, Uchwałą nr LXXIII/1105/10 Rady Miasta Bydgoszczy  oraz  art. 5a ust. 1 ustawy.  Konsultacje prowadzone są na spotkaniach z Radą Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy oraz na stronie internetowej Miasta,  a także w oparciu               o informacje zebrane od pracowników właściwych merytorycznie Wydziałów i jednostek organizacyjnych w zależności od podejmowanego obszaru współpracy z organizacjami. 
5. Informacja o rozpoczęciu konsultacji publikowana jest w terminie minimum 7 dni przed terminem ich rozpoczęcia na stronie internetowej Urzędu Miasta www.bydgoszcz.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej. O zamieszczeniu projektu uchwały na stronie internetowej Miasta organizacje, których adresy e-mail znajdują się w bazie organizacji pozarządowych                               są powiadamiane drogą e-mailową i informowane o możliwości wnoszenia uwag.

6. Organizacje mogą zgłaszać swoje uwagi i opinie do Programu, osobiście w siedzibie Urzędu Miasta lub w formie elektronicznej przez okres nie krótszy niż 21 dni od dnia zamieszczenia ogłoszenia o konsultacjach. 
7. Prezydent Miasta nie jest zobowiązany do rozpatrywania opinii anonimowych                                  lub nie zawierających informacji o uczestnikach składających swoje uwagi. Zgłoszone opinie nie są wiążące dla władz Miasta. Opinie i uwagi są rozpatrywane przez właściwą merytorycznie komórkę organizacyjną Urzędu Miasta w porozumieniu z Radą Działalności Pożytku Publicznego Miasta Bydgoszczy i przekazywane z propozycją stanowiska w tej sprawie do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta. 
8. Wyniki konsultacji wraz z uwagami i opiniami oraz stanowiskiem właściwej merytorycznie komórki organizacyjnej Urzędu z podaniem uzasadnienia w przypadku ich nie nieuwzględnienia, zamieszczane są na stronie internetowej Miasta, nie później niż w ciągu 30 dni od dnia zakończenia konsultacji. 

Rozdział XIII 

Sposób informowania o działaniach realizowanych przez samorząd                                                          i organizacje  pozarządowe
1. Urząd Miasta zobligowany jest do upubliczniania wszelkich informacji dotyczących przede wszystkim:

a) ogłoszenia Prezydenta Miasta otwartego konkursu, termin składania ofert przez podmioty uprawnione do udziału w konkursie nie może być krótszy, niż 21 dni (art. 13 ust. 1),
b) wysokości środków przeznaczonych na realizację zadania,

c) regulaminu, formularza dotyczącego konkursu oraz instrukcji wypełniania wniosku przygotowanego przez wydział merytoryczny,

d) zwycięzców konkursu oraz rodzaju i nazwy zadania, które ma zostać wykonane,

e) dofinansowania przyznanego zwycięskiej organizacji, 

f) sprawozdania z realizacji powierzonego zadania,

g) rozliczenia środków przez organizację, której to zadanie zostało powierzone.

2. Urząd Miasta upowszechnia informacje za pomocą:

a) strony internetowej Urzędu Miasta,

b)  prasy lokalnej,

c) tablicy informacyjnej Urzędu Miasta ul. Jezuicka 1.

Rozdział XIV 
Okres realizacji programu

Program realizowany będzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r.

Postanowienia końcowe

Określone w niniejszym Programie kierunkowe zasady współpracy Miasta Bydgoszczy                             z organizacjami pozarządowymi mają charakter otwarty i zakładają możliwość uwzględniania nowych form współpracy oraz ogłaszania konkursów na zadania nieokreślone w niniejszym programie. 
Wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadań publicznych, zlecanych            do wykonywania organizacjom pozarządowym, określa Rada Miasta w uchwale budżetowej.

Program został opracowany przy współpracy wydziałów merytorycznych Urzędu Miasta Bydgoszczy. Dodatkowo przy jego konstruowaniu brano pod uwagę informacje płynące ze strony środowiska organizacji pozarządowych. 

Uchwalenie Programu będzie służyło lepszej współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi oraz efektywniejszemu realizowaniu przez te organizacje zadań publicznych.
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