Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 5/2022
Komitetu Sterujgcego ZIT BydOF
z dnia 15.09.2022 r.

REGULAMIN PRAC RADY ZIT BydOF

§1

Postanowienia ogdine

Rada ZIT BydOF (zwana dalej: Radg ) stanowi wewnetrzng forme organizacyjng ZIT BydOF, ktéra
zostata utworzona na potrzeby realizacji Porozumienia z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie zasad
wspotpracy Stron Porozumienia przy programowaniu, wdrazaniu, finansowaniu, ewaluacji,
biezgcej obstudze i rozliczeniach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Bydgoskiego Obszaru
Funkcjonalnego tj. obszaru gmin cztonkowskich Stowarzyszenia Metropolia Bydgoszcz oraz
powierzenia przez Strony Porozumienia Miastu Bydgoszcz realizacji zadan w ramach instrumentu
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Bydgoskiego Obszaru Funkcjonalnego w latach
2021-2027 (zwanego dalej: Porozumieniem).

Rada dziata w imieniu partneréw spotecznych i gospodarczych oraz podmiotéw reprezentujgcych
spoteczenstwo obywatelskie, podmiotéw dziatajgcych na rzecz ochrony srodowiska oraz
podmiotéw odpowiedzialnych za promowanie wtgczenia spotecznego, praw podstawowych, praw
0s6b ze specjalnymi potrzebami, réwnosci pitci i niedyskryminacji z terenu gmin wchodzacych
w sktad Bydgoskiego Obszaru Funkcjonalnego.

Rada to umocowane w Porozumieniu ciato konsultacyjno — opiniodawcze.

Szczegbtowe zasady funkcjonowania Rady okresla niniejszy Regulamin Rady.

§2
Cel Rady

Celem Rady jest wyrazanie opinii, podejmowanie inicjatyw, proponowanie rozwigzan zwigzanych
z przygotowaniem i wdrazaniem Strategii ZIT/Strategii ponadlokalnej dla Bydgoskiego Obszaru
funkcjonalnego na lata 2021-2027.

Opinie Rady nie majg charakteru wigzacego.

83
Sktad Rady

W sktad Rady powotywanej przez Zarzad wchodzg zgodnie z § 5 ust. 2 i ust. 3 Porozumienia
przedstawiciele organizacji/instytucji z obszaru ZIT BydOF oraz przedstawiciel 1Z FEdKP.
Przewodniczagcym Rady wybierany jest sposrdd cztonkéw Rady, zwykia wiekszoscig gtosow
wszystkich cztonkéw Rady. Wybér Przewodniczgcego Rady nastepuje w gtosowaniu jawnym.
Zastepcg Przewodniczgcego Rady zgodnie z § 5 ust.4 Porozumienia jest cztonek Komitetu
Sterujgcego ZIT BydOF (zwany dalej KS) powotany w drodze uchwaty przez Zarzad ZIT BydOF
(zwany dalej Zarzadem).

Uchwata Zarzadu okreélajgca sktad Rady umieszczana jest do wiadomosci na stronie internetowej
Biura ZIT BydOF.
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Zadania cztonkéw Rady

Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy w szczegdlnosci:

a. zwotywanie posiedzen Rady na wniosek Przewodniczgcego Zarzadu lub w przypadku kiedy
zaistnieje taka koniecznos¢;

ustalanie porzadku i terminu obrad Rady;

przewodniczenie obradom Rady;

reprezentowanie Rady;

podpisywanie zatwierdzonych przez Rade uchwat i protokotéw z posiedzen Rady;
opiniowanie projektu Strategii ZIT/ Strategii ponadlokalnej;

opiniowanie zmian do Strategii ZIT/ Strategii ponadlokalnej;
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udziat w procesie monitorowania postepdw wdrazania Strategii ZIT/Strategii ponadlokalne;j.
Do zadan cztonkdw Rady nalezy w szczegdlnosci:

a. osobiste uczestnictwo w posiedzeniach Rady;

b. informowanie Przewodniczgcego Rady lub jego Zastepcy (w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady) o planowanej nieobecnosci na posiedzeniu Rady;

opiniowanie projektu Strategii ZIT/ Strategii ponadlokalnej;

opiniowanie zmian do Strategii ZIT/ Strategii ponadlokalnej,

udziat w procesie monitorowania postepdw wdrazania Strategii ZIT/Strategii ponadlokalnej
zapoznanie sie z dokumentacjg dotyczacg zagadniert omawianych na posiedzeniu Rady;
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ujawnienie ewentualnego konfliktu intereséw dotyczacego swojej osoby i wylgczenie
sie z wyrazenia opinii w zakresie, ktérego ten konflikt moze dotyczyé, niezwtocznie
po zapoznaniu sie z zakresem spraw bedgcych przedmiotem obrad Rady.

§5
Organizacja i tryb pracy Rady

Zgtoszenie checi przystgpienia do Rady przeprowadza sie za posrednictwem interaktywnego
formularza zgtoszen, ktéry zamieszcza sie na stronie internetowej Biura ZIT BydOF oraz w formie
zaproszen skierowanych do organizacji/instytucji z obszaru ZIT BydOF wskazanych przez cztonkéw
Zwigzku ZIT BydOF. Ztozenie oferty nie jest rGwnoznaczne z wyborem partnera.

Szczegdtowe informacje dotyczace naboru okresla¢ bedzie dokument pn. ,,Nabdr partneréow
spoteczno-gospodarczych w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Bydgoskiego
Obszaru Funkcjonalnego jako ciato konsultacyjno — opiniodawcze Rady ZIT BydOF”

Cztonkostwo w Radzie ustaje w wyniku Smierci, w drodze uchwaty Zarzadu po ztozeniu osobiscie
pisemnej deklaracji lub wykluczenia na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej zwyktg wiekszoscig
gtosdw cztonkéw Rady na pisemny wniosek 1/3 cztonkdw Rady skierowany do Przewodniczgcego
Rady lub jego Zastepcy (w przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Rady).

Cztonkowie Rady, w przypadku ktérych wystepuje konflikt interesow dotyczacy ich osoby,
sg wytgczeni z wyrazenia opinii w zakresie, ktérego ten konflikt dotyczy.

Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Zarzadu.

Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, przy czym Przewodniczacy Rady lub jego
Zastepca (w przypadku nieobecnosci Przewodniczagcego Rady) ma prawo zwotywania obrad,
w kazdym przypadku kiedy zaistnieje taka koniecznosé.
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Posiedzenia Rady prowadzone sg w sposéb jawny. Z kazdego posiedzenia sporzadzana jest lista
obecnosci cztonkdw Rady i pozostatych osdb biorgcych udziat w posiedzeniu.

Informacje o posiedzeniach wraz z projektem porzadku obrad przekazuje sie cztonkom Rady
w formie elektronicznej co najmniej na 5 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem
za posrednictwem Biura ZIT BydOF, z zastrzezeniem ust. 17

Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego Rady.

Rada obraduje w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady oraz Przewodniczgcego Rady
lub jego Zastepcy (w przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Rady ).

Jesli na posiedzeniu Rady nie ma wymaganego kworum zwotuje sie posiedzenie Rady w drugim
terminie nie pdzniej niz w ciggu 30 minut od zwotania pierwszego terminu posiedzenia.
Dla waznosci drugiego posiedzenia nie jest wymagana obecnosé co najmniej potowy cztonkéw
Rady.

Rada moze obradowac w trybie stacjonarnym lub zdalnym. Realizacja posiedzen w trybie zdalnym
odbywac sie bedzie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej.

Materiaty bedace przedmiotem obrad przekazuje sie za posrednictwem Biura ZIT BydOF cztonkom
Rady drogg elektroniczng, najpdzniej na 3 dni robocze przed planowanym posiedzeniem.

W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian w przekazanych cztonkom Rady materiatach,
otrzymajg oni niezwtocznie, za posrednictwem Biura ZIT BydOF zaktualizowane materiaty wraz
z wykazem wprowadzonych zmian.

Kazdy cztonek Rady moze zgtosi¢ dodatkowy punkt do porzadku obrad najpdzniej na 3 dni robocze
przed terminem posiedzenia. Jesli istniejg przestanki dla niewniesienia wskazanych kwestii
do porzadku obrad, Przewodniczagcy Rady moze podjg¢ decyzje o ich wytgczeniu jednak powinien
o tych wnioskach poinformowac Rade w trakcie obrad.

Porzgdek obrad zatwierdza Rada na wstepie kazdego posiedzenia z zastrzezeniem ust. 17.

W uzasadnionych przypadkach cztonkowie Rady mogg w trakcie posiedzenia wprowadzi¢
pod obrady sprawy, ktdre nie znajdujg sie w porzadku obrad, a stopien ich przygotowania pozwala
na ich rozpatrzenie, lub wykresli¢ z porzadku obrad punkty z zastrzezeniem, ze po wprowadzeniu
zmian porzadek obrad podlega ponownemu zatwierdzeniu przez Rade.

Jesli wyniknie potrzeba zwotania posiedzenia Rady w trybie pilnym, posiedzenie moze zostac
zwotane przez Przewodniczgcego Rady lub jego Zastepce (w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady) bez dochowania terminu, o ktérym mowa w ust. 8. W tym przypadku
konieczne jest uzyskanie zgody wszystkich cztonkéw Rady. Zgoda cztonkdéw Rady uzyskiwana jest
za posrednictwem Biura ZIT BydOF drogg elektroniczna.

W przypadku zwotania posiedzenia w trybie pilnym, o ktérym mowa w ust. 17, materiaty bedace
przedmiotem obrad przekazuje sie cztonkom Rady drogg elektroniczng za posrednictwem Biura
ZIT BydOF.

W posiedzeniach Rady mogg braé udziat osoby niebedace jej cztonkami, bez prawa gtosu.



§6
Protokot

Po kazdym posiedzeniu Rady sporzadzany jest protokédt, ktory obejmuje m.in. takie elementy jak:
porzadek obrad, lista imienna uczestnikow obrad, tres¢ uchwat przyjetych przez Rade oraz
przyjete na nim ustalenia.

Tre$¢é protokotu przekazywana jest w formie elektronicznej za posrednictwem Biura ZIT BydOF
cztonkom Rady w ciggu 10 dni roboczych od dnia posiedzenia.

Kazdy obecny na posiedzeniu cztonek Rady ma prawo zgtosi¢ uwagi do tresci protokotu w ciggu
5 dni roboczych od dnia jego rozestania. Brak uwag oznacza akceptacje protokotu.

W przypadku zgtoszenia uwag, o ktérym mowa w ust. 3 projekt protokotu z naniesionymi
zmianami przekazywany jest ponownie do wszystkich cztonkéw Rady. Jesli w terminie 2 dni
roboczych od daty rozestania zmienionego projektu protokotu nie zostang zgtoszone zastrzezenia,
protokot uwaza sie za zaakceptowany.

Protokot jest zatwierdzany przez Przewodniczacego Rady lub jego Zastepce (w przypadku
nieobecnosci Przewodniczgcego Rady).

§7
Sposob podejmowania decyzji przez Rade

Opinie Rady podejmowane sg w formie uchwat lub stanowisk.

Uchwaty i stanowiska sg dokumentami stwierdzajagcymi przyjecie przez Rade konkretnych
rekomendacji w sprawach zwigzanych z realizacjg Strategii ZIT/Strategii ponadlokalnej.
Rekomendacje te stanowig zafacznik do podjetej uchwaty lub stanowiska. W zakresie
rekomendacji Przewodniczacy Rady Ilub jego Zastepca (w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady) zarzadza gtosowanie dotyczgce uwzglednienia jej w zatgczniku
do uchwaty lub stanowiska.

Kazdemu z cztonkdw Rady przystuguje jeden gtos. Gtosowanie odbywa sie w sposdb jawny.
Kazdy projekt uchwaty lub stanowisko jest przedmiotem dyskusji Rady. Podczas dyskusji
Przewodniczacy Rady i cztonkowie Rady mogg zgtasza¢ poprawki do projektu uchwaty lub
stanowiska.

Opinie Rady podejmowane sg w drodze konsensusu wszystkich cztonkéw Rady.

W przypadku niemoznosci osiggniecia konsensusu, opinia moze by¢ podjeta zwykta wiekszoscig
gtosow wszystkich obecnych cztonkéw Rady, jezeli liczba oséb uprawnionych do gtosowania, ktora
wzieta w nim udziat byta réwna co najmniej potowie liczby oséb uprawnionych do gtosowania
w posiedzeniu Rady. W przypadku réwnej liczby gtoséw oddanych za przyjeciem uchwaty lub
stanowiska decyduje gtos Przewodniczgcego Rady albo jego Zastepcy (w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady).

Uchwaty lub stanowiska podpisuje Przewodniczacy Rady albo jego Zastepca (w przypadku
nieobecnosci Przewodniczgcego Rady).

W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest podejmowanie uchwat lub stanowisk
w trybie obiegowym bez zwotywania posiedzenia Rady. W przypadku sprzeciwu
co do zastosowania trybu obiegowego wyrazonego przez cztonkéw Rady zgodnie z ust. 5
lub ust. 6, dana kwestia musi zostac rozpatrzona na najblizszym posiedzeniu Rady.
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Za szczegdlnie uzasadniong sytuacje nalezy uznaé konieczno$¢ pilnego wyrazenia opinii albo
techniczny lub formalny charakter danego zagadnienia.

W przypadku zastosowania trybu obiegowego posiedzen Rady, Biuro ZIT BydOF przysyta droga
elektroniczng projekt uchwaty lub stanowiska wraz z uzasadnieniem i kompletem dokumentéw
do wszystkich cztonkéw Rady i ustala ostateczng date na przestanie zastrzezen do projektu lub
jego aceptacje. W przypadku braku zastrzezen i wyrazenia akceptacji przez cztonkéw Rady zgodnie
z ust. 5 lub ust. 6 uchwate lub stanowisko uwaza sie za podjete.

W przypadku zastrzezen do otrzymanej propozycji, projekt uchwaty lub stanowiska musi zostac
ponownie przestany cztonkom Rady. Okres przewidziany na wniesienie zastrzezen, akceptacje do
ponownie przestanego projektu lub wycofanie zastrzezen nie moze by¢ krétszy niz 2 dni robocze
od daty rozestania projektu uchwat lub stanowisk. W przypadku braku zastrzezen, wycofania
zastrzezen i wyrazenia akceptacji dla ponownie przestanego projektu przez cztonkéw Rady
zgodnie z ust. 5 lub ust. 6, uchwate lub stanowisko uwaza sie za podjete.

Po zatwierdzeniu przez Przewodniczgcego Rady lub jego Zastepce (w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego Rady) dana uchwata lub stanowisko publikowana jest na stronie internetowej
Biura ZIT BydOF.

Z przebiegu gtosowania zostaje sporzgdzony protokdt w terminie okreslonym w § 6.

§8
Obstuga Rady

Obstuge organizacyjng i techniczng prac Rady zapewnia Biuro ZIT BydOF, funkcjonujgce w ramach
struktury Urzedu Miasta Bydgoszczy.

§9

Postanowienia koncowe

Uczestnictwo w Radzie ma charakter spoteczny. Za udziat w posiedzeniach i pracach Rady nie
przystuguje wynagrodzenie, dieta ani rekompensata za utracone zarobki.

Zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej.

Zmiany w Regulaminie podlegajg zatwierdzeniu przez KS w formie uchwaty.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez KS.



