


Uzasadnienie 

 

Konieczność podjęcia niniejszej uchwały wynika z zapisów Porozumienia w sprawie zasad współpracy 

Stron Porozumienia przy programowaniu, wdrażaniu, finansowaniu, ewaluacji, bieżącej obsłudze  

i rozliczeniach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Bydgoskiego Obszaru Funkcjonalnego  

tj. obszaru gmin członkowskich Stowarzyszenia Metropolia Bydgoszcz  

oraz powierzenia przez strony Porozumienia Miastu Bydgoszcz realizacji zadań w ramach 

instrumentu Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Bydgoskiego Obszaru Funkcjonalnego  

w latach 2021-2027, tekst jednolity z dnia 31 sierpnia 2022 r. (§4 ust.4 pkt.1)  

 

Zgodnie z zapisami Porozumienia nr FE-III-S.431.4.2.2023 w sprawie powierzenia instytucji 

pośredniczącej zadań związanych z realizacją Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza  

2021-2027, tekst jednolity z dnia 01 sierpnia 2023r. (§2 ust.2 pkt.4) instytucja pośrednicząca angażuje 

ekspertów do powierzonych jej zadań (tj. oceny projektów zgłoszonych do dofinansowania  

z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Kujaw i Pomorza 2021-2027) oraz zawiera z nimi umowy. Niniejszą uchwałą reguluje się stawki 

wynagradzania ekspertów, które są zgodne ze stawkami IZ FEdKP 2021-2027, gdyż IP ZIT korzysta  

z wykazu ekspertów IZ FEdKP 2021-2027. 
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Sposób wynagradzania ekspertów za wykonaną pracę polegającą na ocenie projektów                                 

z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 

§ 1. 

Niniejszy dokument określa sposób wynagradzania ekspertów EFS+ wyznaczonych do udziału  

w wykonywaniu zadań: 

1) związanych z wyborem projektów do dofinansowania, 

2) wynikających z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu 

projektu, 

3) związanych z procedurą odwoławczą. 

§ 2. 

1. Ekspert za właściwą realizację umowy zawartej między IP ZIT BydOF  a ekspertem w zakresie 

związanym z wyborem projektów do dofinansowania otrzymuje wynagrodzenie w wysokości: 

1) 450 zł brutto za ocenę spełnienia przez projekt kryteriów weryfikowanych na etapie 

oceny formalno-merytorycznej – dotyczy projektu, w którym budżet zawiera nie 

więcej niż 200 pozycji; 

2) 500 zł brutto za ocenę spełnienia przez projekt kryteriów weryfikowanych na etapie 

oceny formalno-merytorycznej – dotyczy projektu, w którym budżet zawiera  

od 201 do 300 pozycji; 

3) 550 zł brutto za ocenę spełnienia przez projekt kryteriów weryfikowanych na etapie 

oceny formalno-merytorycznej – dotyczy projektu, w którym budżet zawiera więcej 

niż 301 pozycji   

4) 200 – 4501 zł brutto za ocenę projektu po ponownym skierowaniu go do oceny przez 

zamawiającego na podstawie art. 61 ust. 8 ustawy wdrożeniowej. 

5) 200-7002 zł brutto za ocenę spełnienia przez projekt kryterium negocjacyjnego. 

2. Ekspert za właściwą realizację umowy zawartej między IP ZIT BydOF  a ekspertem w zakresie 

wynikającym z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu projektu 

otrzymuje wynagrodzenie w wysokości: 

1) 200-5003 zł brutto za opinię w sprawie zmian w realizowanym projekcie w związku  

z art. 62 ustawy wdrożeniowej. 

3. Ekspert za właściwą realizację umowy zawartej między IP ZIT BydOF  a ekspertem w zakresie 

związanym z procedurą odwoławczą otrzymuje wynagrodzenie w wysokości: 

 

 

 

                                                           
1 Wysokość wynagrodzenia uzależniona od liczby i złożoności kryteriów podlegających ocenie.  
2 Wysokość wynagrodzenia uzależniona od liczby i złożoności uwag.  
3 Wysokość wynagrodzenia uzależniona od stopnia złożoności opiniowanych zmian w projekcie. 
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1) 200-10004 zł brutto za weryfikację (w formie opinii) oceny spełniania kryteriów 

wyboru projektów, z którą nie zgadza się wnioskodawca w ramach procedury 

odwoławczej. 

 

§ 3. 

1. Podstawą wynagrodzenia jest liczba wykonanych dzieł w formie kart oceny projektu 

zatwierdzonych przez przewodniczącego KOP lub jego zastępcę lub w formie opinii 

sporządzonych przez eksperta, przedstawionych przez zamawiającego w formie wykazu.  

2. W przypadku niezatwierdzenia karty oceny przez przewodniczącego KOP lub jego zastępcę  

w wyniku nieuwzględnienia przez eksperta uwag wniesionych na etapie weryfikacji karty oceny 

przez przewodniczego KOP, sekretarza KOP lub innego upoważnionego członka KOP, 

wynagrodzenie za ocenę danego wniosku nie przysługuje. 

3. Przygotowanie wykazów i rozliczanie ekspertów z wykonanej pracy będzie dokonywane  

po zakończeniu danego miesiąca, w którym nastąpiło zakończenie oceny merytorycznej 

wniosków o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na dany konkurs, a w przypadku naborów 

ciągłych w ramach danej puli konkursu oraz zatwierdzenia przez IP Miasto Bydgoszcz listy 

ocenionych projektów w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw  

i Pomorza 2021-2027 w ramach danego konkursu. 

                                                           
4 Wysokość wynagrodzenia uzależniona od liczby i złożoności uwag zarzutów podniesionych w środku 
odwoławczym.  


